
 

  

Proiect cofinanțat din Fondul Social European+ prin Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021 - 2027 

Prioritatea: P03 „Protejarea dreptului la demnitate socială“ 

Obiectiv specific: ESO4.1 „Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea 

unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată 

și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 

independente și a economiei sociale (FSE+)“ 

Acțiunea: 3.2 Economie socială în mediul rural (FSE+) 

Cod apel: PIDS/83/PIDS_P3/OP4/ESO4.1/PIDS_A12  

Cod proiect: 311763 

Titlu proiect: START ÎN ANTREPRENORIAT SOCIAL 

 

 

RAPORT DE INFORMARE CU PRIVIRE LA STADIUL ȘI PROGRESUL PROIECTULUI 

Proiect: START ÎN ANTREPRENORIAT SOCIAL – Cod SMIS 311763 

luna 10, MAI 2025 

 

Activitatea A0 – Managementul proiectului 

Subactivitatea A0.1 – Coordonarea generală a proiectului 

În luna mai s-a asigurat coordonarea și monitorizarea activităților proiectului la nivelul 
Solicitantului și al Partenerului 1. 

Au fost realizate: 

• monitorizarea tehnico-financiară; 
• actualizarea documentelor interne; 
• comunicarea permanentă cu echipa de implementare; 
• gestionarea etapelor privind concursul de planuri de afaceri; 
• pregătirea documentelor suport pentru raportare. 

Nu au existat abateri sau întârzieri. 

Subactivitatea A0.2 – Informare și publicitate 

Au continuat acțiunile de promovare: 

• Website-ul proiectului a fost actualizat în perioada de raportare, prin completarea 
secțiunilor Articole, Noutăți și introducerea noii secțiuni Metodologie concurs plan 
de afaceri. 

• publicarea de conținut în Social Media; 
• articole tematice privind economia socială; 
• informări către public privind calendarul concursului Planurilor de Afaceri. 

Materialele au respectat Manualul de Identitate Vizuală PIDS 2021–2027. 

 



 

  

Activitatea A1 – Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale 

 

Subactivitatea A1.2 – Identificarea, selecția și înscrierea persoanelor în grupul țintă 

În luna mai: 

• au fost informate persoanele înscrise privind începerea concursului PA; 
• au fost oferite clarificări privind eligibilitatea și criteriile de selecție; 
• a continuat comunicarea cu participanții și actualizarea evidențelor GT. 

Subactivitatea A1.5 – Organizarea și derularea concursului de planuri de afaceri 

În luna mai s-a demarat activitatea A1.5 S-au realizat: 

• preluarea, înregistrarea și arhivarea celor 42 de planuri de afaceri depuse; 

• analizarea documentelor depuse și întocmirea Listei intermediare PA 

admise/respins; 

• comunicarea rezultatelor Etapei I către toți participanții; 

• acordarea suportului pentru soluționarea eventualelor neconformități; 

• pregătirea documentelor pentru Etapa II, evaluarea tehnico-financiară. 

Întreaga procedură s-a desfășurat transparent, conform metodologiei aprobate. 

Subactivitatea A1.5 a inclus toate etapele de organizare, verificare, evaluare și selecție a 

planurilor de afaceri depuse de membrii grupului țintă, respectând metodologia proiectului 

și cerințele schemei de minimis. Activitățile au vizat înregistrarea PA, verificarea 

conformității administrative, evaluarea tehnico-financiară, soluționarea contestațiilor, 

stabilirea clasamentului final, publicarea rezultatelor și pregătirea procedurii de înființare 

a întreprinderilor sociale câștigătoare. Procesul a fost implementat transparent, obiectiv și 

fără abateri de la reguli. 31 planuri de afaceri au  fost selectate,  6 planuri pe lista de 

rezerva. 

Subactivitatea A1.6 – Servicii de consiliere / consultanță / mentorat pentru demararea 

afacerilor 

În luna mai a început și Subactivitatea A1.6, cu activități de pregătire și orientare pentru 

viitorii antreprenori sociali. 

Au fost realizate: 

• informarea detaliată a candidaților privind pașii necesari înființării unei întreprinderi 

sociale; 

• prezentarea cerințelor legale privind statutul juridic, obiectul de activitate și 

specificul întreprinderilor sociale; 

• transmiterea instrucțiunilor privind documentele obligatorii pentru constituire; 

• consiliere individuală privind alegerea formei juridice adecvate (SRL, ÎS, ÎS de 

inserție etc.); 



 

  

• verificare preliminară a drafturilor de acte constitutive și documentelor pregătite de 

candidați; 

• programarea sesiunilor de mentorat pentru luna următoare. 

Scopul activității a fost pregătirea participanților pentru înființarea efectivă a 

întreprinderilor sociale, etapă ce se va accelera în iunie și iulie. 

 

 

 


